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1. INFORMACION GENERAL
Centro de Formacu '

| TECNICO EN ALISTAMIENTO DE
| LABORATORIOS DE ANALISIS Y ENSAYOS

| 1964122

1 DIANA CARCLINA BETANCOURTH OCHOA
1 1193391650

| 3136463254

| dcbetancourthO@misena.edu.co

| SUCROALS.A
4 Recta Cali Palmira Km 18 desvio a Candelaria
1 931.300.959-8

Javier Dario Diaz Gonzalez

1 Director de Calidad Alcoquimica y Coproductos
3132220018

| [ddiaz@sucroal.com.co
2 PLANEACION ETAPA PRODUCTIVA

ALTERNATIVA PAR ':D.ESA'RROLi.'O_-:DE'M_ETAPA‘PRﬁbU:CTIV"

Contrato de Aprendizaje X

Vinculacién Laboral o Contractual
Participacién en un Proyecto Productivo en SENA, Empresa, en SENA Proveedor o
en Produccion de Centros .

Apoyo a una unidad productiva familiar

Monitorias

Apoyo a una institucion estatal, nacional, territorial, a una ONG o a una entidad
sin animo de lucro

Pasantias

éfen el pragrama de formuacion. . L
Panel sensoria, disoluciones, preparacién de Bitacora del aprendiz 27-11-2020 Lab. Calidad

muestras y evaluacion del producto Alcoguimica
Filtracion de materia retenida Bitdcora del aprendiz 27-11-2020 Lab. Calidad
Anadlisis de humedad, acides, turbiedad, Alcoquimica

absorbancia, pruebas barbet.
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Retencion de materia prima Bitdcora del aprendiz 27-11-2020 Lab. Calidad
Inventarios de material de vidrio. Alcoquimica
OBSERVACIONES:
Jourr D Din 6'/‘@5”’4; Y,
Nombre y Firma del ente Coformador Firma del Aprendiz Nombre y firma Funcionario SENA

3. SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA ETAPA PRODUCTIVA
] T ] nidos

| Finalizacién:

Desarrolia relaciones interpersonales con
las personas de los diferentes niveles del
ente Coformador en forma armoniosa, X
respetucsa vy enmarcada dentro de los
principios de convivencia social.

Participa en forma activa y propositiva en
equipos de trabajo asumiendo los roles, X
de acuerdo con sus fortalezas.

Propone alternativas de solucién a
situaciones problémicas, en el contexto X
del desarrollo de su etapa productiva.
Asume compromiso de las funciones y
responsabilidades  asignadas  en el X
desarrollo de su trahajo.

Demuestra capacidad para ordenar y
disponer fos elementos necesarios e X
informacion para facilitar la ejecucion de
#| untrabajoy el logro de ios objetivos.

OBSERVACIONES -

SRR )| PORMEIORAR...
las competencias
especificas del programa de formacidn X
en situaciones reales de trabajo.
Aporta al mejoramiento de los procesos X
| propios de su desempefio.
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FORTALECIMIENTO. | Autogestiona acciones que fortalezca
OCUPACIONAL f- su perfil ocup?aonal en el marco de su X
R proyecto de vida.

Presenta con oportunidad y calidad los
productos generados en ef desarrollo X
de sus funciones y actividades.
Administra los recursos para el
desarrollo de sus actividades con X
criterios de responsabilidad ambiental.
1 Utiliza de manera racional los
1 materiales, equipos vy herramientas X
suministrados para el desempefio de
sus actividades o funciones.

| Utiliza los elementos de seguridad vy
| salud ocupacional de acuerdo con la X
| normatividad vigente establecida para
i sus actividades o funcignes.

| Actualiza permanentemente el X
+{ portafolio de evidencias.

Observacmnes del responsable ente Coformador. (S_‘,‘ :

s s I S
s i tm‘a. 1) ORITTYE/ Y ouent Quna erfudion ity
?:?cbri; n}é y %reliem Ve, mre }o muy ben on @ ,mzr.mnv e/ /méam s ‘ﬁt @f’r/ac/

Obserbaciones del Aprendiz:

' VALORACION ETAPA PRODUCTIVA - LT e
JUICIO DE EVALUACION: APROBADO__ X NO APROBADO

REQUIERE PLAN DE MEJORAMIENTO: Sl NO_ X
RECONOCIMIENTOS ESPECIALES SOBRE EL DESEMPENOQ: SI__X NO

Especificar cuales: Cmpmm@ y gmire’jm o %Jw '!!E}/ chr’vidﬂcfaj gwe dearmff3.

Yoier D Dz 6 3 /\é‘ﬁmyﬁﬁ

Nombre y Firma del ente Coformador Firma del Aprendiz Nombre y firma Funcionario SENA

_27 de Noviembre de 2020__
Ciudad y fecha de elaboracién




